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Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023- 2024. Ar;ﬂcolo 1, comma 512, dellalegge 30
dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - —“Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione allc
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 - del PNRR.

C.U.P. E34D22004820006

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2022-941-1001

All'albo pretorio on line

155, -"T. FIORE"- MODUGMNO
Prot. 0008327 del 18/06/2024
VIl-1 (Uscita)

Al sito web dell'Istituto

OGGETTO: Pubblicazione Graduatoria Esperti Formatori Docenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 241 del 1990 modificata e integrata dalla Legge 12/2015;

VISTO il D.P.R. n. 275/99 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTI gli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il «Codice in
materia di protezione dei dati personali»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008,
avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura
di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO V'awviso di selezione per il reclutamento di ESPERTI FORMATORI, prot. 5544/VII-5 del 22 aprile 2024, pubblicate
dall’istituzione scolastica in data 22/04/2024;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione delle candidature prot. n. 8314 del 18/06/2024;

VISTO il verbale di selezione della Commissione di valutazione per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto
" procedura di selezione per il reclutamento di ESPERTI FORMATORI DOCENTI - PERSONALE INTERNO. Progetto in essere del
PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della
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linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui
alla Missione 4 — Componente 1 —del PNRR”, assunto al prot. n. 8322 del 18/06/2024;

DECRETA

la pubblicazione della seguente graduatoria, per il conferimento di n. 1 incarico per la figura di Esperto per percorso formativo
per almeno 20 docenti in servizio presso I'lISS Tommaso Fiore; di n. 1 incarico per la figura di Esperto per percorso di 10 ore
sull’'utilizzo delle piattaforme di condivisione e la gestione delle comunicazioniallinterno dell’Istituto per almeno 10 unita di
personale con precedenza fra i profili del personale ATA - Avviso ad evidenza pubblica 5544/VII-5 del 22 aprile 2024 - Progetto
in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178
Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 —“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

GRADUATORIA N.1 FIGURA DI " ESPERTO PER PERCORSO FORMATIVO PERALMENO 20 DOCENTI IN SERVIZIO PRESSO L1155
TOMMASO FIORE”

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO O
1. DALENO DOMENICO 38

GRADUATORIA N.1 FIGURA DI " ESPERTO PER PERCORSO SULL’UTILIZZO DELLE PIATTAFORME DI CONDIVISIONE E LA GESTIONE
DELLE COMUNICAZIONI ALLINTERNO DELL’ISTITUTO PER ALMENO 10 UNITA DI PERSONALE CON PRECEDENZA FRA I PROFIL
DEL PERSONALE ATA”

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1. CARAGNANO GIAN CARLO 29

Avverso la suddetta graduatoria & possibile esperire reclamo entro e non oltre le ore 10:00 del 20/06/2024. Trascorso tate
termine ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria € considerata definitiva.

Il presente decreto viene pubblicato all’albo on line e sul sito web dell’istitutowww.iissfiore.edu.it.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati.

Modugno, 18/06/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Rosaria GIANNETTO)
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