
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Al Sito web dell’Istituto  

         All’Albo Pretorio      

Amministrazione Trasparente  

Agli atti 

 

Oggetto: Decreto di avvio di una procedura di selezione di TUTOR e ACCOMPAGNATORI 

nell'ambito dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento (PCTO) all’estero –  

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 

136505 del 09/10/2024 - FSE – Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze 

trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero. 

C.U.P. E34D24004240007 

CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-119 

                                                TITOLO: GO AROUND EUROPE! 

 

                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; : 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 

istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 

legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143 della legge 13 

luglio 2015, n. 107”; 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con l'approvazione 

del programma annuale si intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e l'impegno delle spese ivi 





previste”; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n.136505 del 09/10/2024 - FSE – Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero, emanato nell’ambito 

dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020; 

PRESO ATTO della nota MIM prot. prot. AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 di formale autorizzazione 

del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio di istituto n. 59 del 14.02.2024; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti 

relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” - 2014 – 2020; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 20/12/2024, Prot. n. 15549/IV-5; 

VISTO il PTOF dell’Istituto; 

VISTO il PTOF dell’Istituto; 

VISTA la delibera n. 32 del Collegio dei Docenti del 28.03.2023 in cui sono stati individuati i criteri per la 

selezione delle figure professionali da impegnare nei progetti PON; 

VISTA la delibera n. 20 del Consiglio di istituto del 28.03.23 in cui stati approvati i criteri i per la 

selezione delle figure professionali da impegnare nei progetti PON; 

VISTO che, per raggiungere gli obiettivi del progetto, è necessario procedere all’attribuzione di 

incarichi per le seguenti figure professionali, individuate in relazione ai moduli previsti nel progetto: 

 

MODULO 1 – “Por fin, España!”: 60 ore di formazione alunni erogata all’estero, Destinatari: studenti 

dell’indirizzo Tecnico Economico. Il progetto si pone l’obiettivo di misurarsi professionalmente in 

ambienti altamente qualificati potendo utilizzare le competenze di base, quelle professionali, quelle 

linguistiche e le soft skills possedute e potendone acquisire di nuove. 

Il progetto prevede esperienze professionali di stage all’interno di attività commerciali nel settore di 

riferimento e visite guidate per assaporare il tessuto sociale della nazione sede del progetto. 

La selezione riguarderà: 

N. 1 TUTOR, con incarico di 60 ore ad € 30,00 onnicomprensive di tutti gli oneri anche quelli a carico 

dello Stato, in possesso dei seguenti requisiti: Laurea in lingue straniere con conoscenza dello 

Spagnolo, in servizio presso l’IISS Tommaso Fiore. 

n. 1 ACCOMPAGNATORE, preferibilmente con conoscenza della lingua parlata nel Paese sede del 

progetto e/o la lingua inglese, in servizio presso l’IISS Tommaso Fiore. 

 



MODULO 2 – “LET’S GO TO MALTA!”- 60 ore di formazione alunni erogata all’estero, Destinatari: 

studenti dell’indirizzo Tecnico Economico. Il progetto si pone l’obiettivo di misurarsi professionalmente 

in ambienti altamente qualificati potendo utilizzare le competenze di base, quelle professionali, quelle 

linguistiche e le soft skills possedute e potendone acquisire di nuove. 

Il progetto prevede esperienze professionali di stage all’interno di attività commerciali nel settore di 

riferimento e visite guidate per assaporare il tessuto sociale della nazione sede del progetto. 

La selezione riguarderà : 

N. 1 TUTOR, con incarico di 60 ore ad € 30,00 onnicomprensive di tutti gli oneri anche quelli a carico 

dello Stato, in possesso dei seguenti requisiti: Laurea in lingue straniere con conoscenza dello 

Spagnolo, in servizio presso l’IISS Tommaso Fiore. 

n. 1 ACCOMPAGNATORE, preferibilmente con conoscenza della lingua parlata nel Paese sede del 

progetto e/o la lingua inglese, in servizio presso l’IISS Tommaso Fiore. 

 

MODULO 3 – “Vamos a Madrid”- 60 ore di formazione alunni erogata all’estero, Destinatari: studenti 

dell’indirizzo Tecnico Economico. Il progetto si pone l’obiettivo di misurarsi professionalmente in 

ambienti altamente qualificati potendo utilizzare le competenze di base, quelle professionali, quelle 

linguistiche e le soft skills possedute e potendone acquisire di nuove. 

Il progetto prevede esperienze professionali di stage all’interno di attività commerciali nel settore di 

riferimento e visite guidate per assaporare il tessuto sociale della nazione sede del progetto. 

La selezione riguarderà : 

N. 1 TUTOR, con incarico di 60 ore ad € 30,00 onnicomprensive di tutti gli oneri anche quelli a carico 

dello Stato, in possesso dei seguenti requisiti: Laurea in lingue straniere con conoscenza dello 

Spagnolo, in servizio presso l’IISS Tommaso Fiore. 

n. 1 ACCOMPAGNATORE, preferibilmente con conoscenza della lingua parlata nel Paese sede del 

progetto e/o la lingua inglese, in servizio presso l’IISS Tommaso Fiore. 

 

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione». 

 

DETERMINA 

 

Per i motivi espressi nella Premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

- e di avviare le procedure di selezione di figure professionali, interne previste per la realizzazione del 

progetto 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-119 “GO AROUND EUROPE!”, come esplicitate in premessa; 

- di individuare le figure professionali richieste attraverso una procedura di selezione, in relazione ai 

moduli da attivare; 

- in caso di indisponibilità di competenze interne, di procedere tramite avviso pubblico con la stipula di 

contratti di lavoro autonomo con personale di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001; 

- di nominare quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016, il 

Dirigente Scolastico, dott.ssa Rosaria Giannetto e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 

101 e 111 del D. Lgs. 50/2016 e del D.M. 49/2018, il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 



dott.ssa Annamaria Gisonda; 

- di conferire mandato al suddetto RUP per l’espletamento della procedura, nonché la delega alla 

sottoscrizione del contratto stipulato a seguito dello svolgimento della procedura; 

- di autorizzare la spesa complessiva € 5400,00 da imputare sul capitolo SPESE P02 ALTERNANZA 

SCUOLA LAVORO - 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-119, dell’esercizio finanziario 2024; 

- di pubblicare la presente determina sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 

link www.iissfiore.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al 

seguente link: www.iissfiore.edu.it  

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
                                                                                                                           (Rosaria Giannetto) 

 
                                                                                                                                        “Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993” 

 

 

Allegato: Avviso di selezione di TUTOR e ACCOMPAGNATORI nell'ambito dei Percorsi per le Competenze 

Trasversali e per l’Orientamento (PCTO) all’estero 

http://www.iissfiore.edu.it/
http://www.iissfiore.edu.it/
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